
   

 

 

MODIFICACIÓN DE CRONOGRAMA 
 

PROCESO CAS Nº 001-2022-ESAMU 
 

Reunidos los integrantes del Comité Especial encargado de llevar a cabo el presente proceso, 
a los 21 días del mes de junio de 2022, en la Oficina de la Unidad de Recursos Humanos, fijaron 
el nuevo Cronograma del Proceso, debido a la carga laboral que se viene atendiendo en cada 
uno de los Despachos, y la cantidad de postulantes que se han presentado al proceso, 
conforme a lo siguiente: 
 

CRONOGRAMA Y ETAPAS DE PROCESO 
 
DEL CONOGRAMA 

 
 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

SELECCIÓN 

Verificación de cumplimiento de requisitos del 
perfil; publicación de resultados, por la página 
web de la Entidad 

23 de junio del 2022 Comité Evaluador 

Calificación curricular y publicación de 
resultados, por la página web de la Entidad 

23 de junio del 2022 Comité Evaluador 

Entrevista Personal 24 de junio del 2022 Comité Evaluador 

Publicación de resultado final por la página web 
de la Entidad. 

24 de junio del 2022 Comité Evaluador 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

Suscripción y Registro del Contrato 27 de junio del 2022 
Unidad de Recursos 

Humanos 

 
 
 
 

Comité de Evaluación y Selección 


